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SOLIDARITES INTERNATIONAL lance le recrutement en interne et en externe d’un.e (1) Référent(e)
Accés Humanitaire et Sécurité

BAGE PNK/GOMA
POSTE REFERENT(E) ACCES HUMANITAIRE ET SECURITE
Lieu d’affectation :GOMA
A pourvoir ! e————
Durée : 06 mois
Publication de I'offre : Goma

Statut du poste SR

PRESENTATION DE L'ORGANISATION

SOLIDARITES INTERNATIONAL (SI) est une association d’aide humanitaire internationale qui, depuis plus
de 38 ans, porte secours aux populations victimes de conflits armés et de catastrophes naturelles en
répondant aux besoins vitaux, boire, manger, s'abriter. Présente depuis 2001 en RDC, SI méne
actuellement des programmes d’urgence / post-urgence en RDC dans les régions du Petit Nord-Kivu,

Grand Nord-Kivu et Ituri.

MISSION
But / finalité :

Le référent accés humanitaire et sécurité (RAHS) appuie le coordinateur terrain pour toutes les questions relatives

a la gestion de la sécurité.
Il est garant du respect des procédures et régles de sécurité sur les bases de sa zone de travail, tous les territoires

du Petit Nord Kivu.

FONCTION

Liste des principales activités :
Etablissement et évaluation des procédures sécurité

e Veiller au respect des procédures de communication entre les différentes bases de Solidarités
International (HF, VHF, tel sat, etc...).

e Ftablir et maintenir des liens informels et un réseau de contacts permettant la collecte des informations
ainsi que la surveillance et I'analyse du contexte politique, sécuritaire et géopolitique ayant un impact
avec les zones d’intervention de Solidarités International.

e Gérer les crises sécuritaires en accord avec les plans de contingence de la mission en étroite collaboration
avec le Coordinateur Terrain.

e Effectuer des évaluations de la sécurité des locaux de Solidarités International, des zones d’intervention
ainsi que d’autres zones sur demande du Coordinateur Terrain

e Mettre en place des régles de sécurité et de protection pour les bureaux, stocks, maisons, véhicules et
employés de Solidarités International au regard des risques identifiés.
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Réaliser des sensibilisations/formations régulierement et quand cela est nécessaire aupres des employés
Sl ou assimilés a SI, sur les notions d’accés humanitaire et de sécurité (régles, comportements,
identification et rédaction d’incidents SI).

A

Assister le Coordinateur Terrain dans la mise a jour du Pack sécurité des bases de Solidarités
International : Fiche de synthése, plan de sécurité, plan d’évacuation et d’hibernation, ainsi que les
documents d’analyse des risques et de phases de sécurité.

S’assurer que les régles de sécurité sont appliquées par tous les employés des bases.
Participer au briefing sécurité et contexte des nouveaux arrivants ou embauchés.

Promouvoir la charte de Solidarités International ainsi que le code d’éthique et de comportement aupres
des employés de Solidarités International.

Participer a la création d’outils de diagnostic sécurité avec le Coordinateur Terrain.

Coordination

S’assurer une cohésion d’ensemble avec les autres départements de Solidarités International
concernant les questions de sécurité.

Faciliter une circulation correcte des informations relatives a la sécurité sur les bases de Solidarités
International.

Reporting/communication/représentation

Représenter ou accompagner le Coordinateur Terrain aux réunions sur le théme de la sécurité.
Effectuer les comptes rendus des réunions sur le théme de la sécurité au Coordinateur Terrain.
Mettre a jour régulierement les listes de contacts externes et internes.

Rédiger les rapports d’événement le cas échéant.

Analyser les informations de contexte, de sécurité et de géopolitique.

Préparer les documents internes de suivi de la sécurité.

Classer et archiver les documents relatifs a la sécurité.

PROFIL RECHERCHE

Formation :

Diplome au minimum Bac +3 (License) dans un de ces domaines : science politique, géopolitique,
sociologie, anthropologie, psychologie.

Expérience :

Compétences techniques : ,/'

- Aumoins 4 ans d'expérience de travail en tant que Référent(e) ou Gestionnaire Accés Humanitaire et

Sécurité en milieu ONG ;

. . !
Excellentes compétences interpersonnelles et de renforcement des caps
1

Engagement de codes d'ONG internationales et humanitaires, des nor'h%s

o A, . ) , . 5>
Une intégrité de niveau élevé et de bonne conduite personnelle ; \r,‘

=51

Compétences solides en informatique (Microsoft Word, Excel) ; \
Connaissance du contexte, des dynamiques conflictuelles et des défis liés a I'acces anitaire ;
Excellente capacité rédactionnelle ;

Excellente maitrise de la langue francaise et Swahili ;
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— La connaissance approfondie des principes d’acceés et |'expérience prouvée de les implémenter dans les
zones hostiles.

— Bonnes capacités de planning et priorisation des taches ;

— Expérience dans |'organisation et animation de formations ;

— Excellente connaissance des principes humanitaires ;

— Connaissance des principes du droit international humanitaire, Convention de Genéve et des protocoles
additionnelles est un atout.

Compétences comportementales :
— Sens de la diplomatie et discrétion ;

— Bonne résistance au stress et a la pression ;

—  Gérer les environnements peu s(rs

— Planifier et obtenir des résultats

— Autonomiser et renforcer la confiance

— Communiquer de fagon respectueuse et impactant
— Faire face au changement

— Avoir le sens de I'observation et d’Analyse de |’'environnement social.
— Avoir le sens de I'empathie et de I'écoute.

— Dynamique, travailleur et honnéte

— Savoir rester neutre et objectif dans son travail

— Bonsens d’humour

Merci d’adresser votre candidature avec CV, lettre de motivation, diplomes et certificats de travail,

Carte ONEM, par mail 3 I'adresse ({01 o @ el [le FIg1=Fm ge ool =@ (avec intitulé du Poste sur lequel

vous postulez),

Date limite de dép6t de candidature ; 13/05/2024

Les dossiers incomplets ne seront pas traités.

NOUS VOUS INFORMONS QUE SOLIDARITES INTERNATIONAL NE PREND PAS D’ARGENT POUR LA RECEPTION OU LE
TRAITEMENT DES DOSSIERS DE CANDIDATURES

LES CANDIDATURES FEMININES SONT VIVEMENT ENCOURAGEES

La liste des candidats retenus pour passer des tests et des entretiens sera affichée sur le portail des bureaux de Solidarités
International.

Pour Solidarités International

SAIDOU KANE
Coordinateur Terrain PNK — RDC
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